
Hardingtinget 
Rådmannsforum



Møtes i forkant av Hardangerrådsmøter

Kvam herad:            Anita Hesthamar
Eidfjord kommune:      Magnus Steigedal
Ullensvang kommune: Ole-Jørgen Jondahl
Ulvik herad:                 Thore Hopperstad

Innspill til Hardangerrådssaker, moglegheiter og 
utfordringar, erfaringsdeling og læring

Felles prosjekt -> forankring, ressursar og budsjett.  

 



Utvikling er her nå og forsterkes inn mot 2040

Nedgang i folketal (SSB) 

Auka konkurranse om kvalifisert arbeidskraft 

Meir sårbar økonomi som følgje av færre innbyggjarar  
-> me må tilpassa ressursbruken

Tilflytting, aktive/attraktive bumiljø og nye (?) tiltak for å 
kompensera for utviklinga

 

Demografisk 
utvikling



Me slit i ulik grad og av til dels ulike grunnar

Inntektssystem og utvikling

Strukturelle utfordringar (og ikkje)

Avhengig av kraftrelaterte inntekter

Berekraftig ressursbruk og tilpassing av aktivitetsnivå og 
tenenstetilbod

Justera forventnigar og skapa handlingsrom for utvikling

 

Økonomi



Varierende utfordring og nivå i bemanning

Med og mot kvarandre og andre tenester internt og 
eksternt 

Eit felles fokus på desentralisert utdanning 

Fjernarbeidsplassar, rekrutteringer i Hardanger, 
utdanningsprosjekt, jobb for 2

Samarbeid med næringslivet

Omdømme

 

Rekruttera og behalda



Trenger nye bustadar i ulik størrelse og utforming

Ett virkemiddel i forhald til demografisk utvikling og 
rekruttering

Næringsliv – sesongarbeidere - 

Husbanken og næringsliv som samarbeidspart

Bustadutvikling i distrikta

Store moglegheiter for utvikling

 

Bustadsituasjonen



Ei nasjonal utfordring

Felles nasjonale tiltak

Generasjonsutfordringar

Krevende fysiske og psykiske yrker

Lokal status og aktivt arbeid

Samarbeid og gode døme på kva som fungerar

 

Sjukefråvær

Generasjon 
X, Y, Z



Auke aktivitet og se moglegheiter

Utnytta potensiale

Ta vare på dei ein har

Samarbeid eller konkurrent i bustadmarkedet

Kommunen (regionen) sin rolle i næringsutvikling

Samarbeid over kommunegrenser

 

Næring



Mange 
muligheter



Oppsummering:

• Demografisk utvikling
• Berekraftig ressursbruk
• Rekruttera og behalda
• Bustadsutvikling
• Desentralisert utdanning
• Justering av forventningar

• Kva vil ein vidare med regionrådet ?

 


